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Redegjgrelse for oppfyllelse av Apenhetsloven

UBConnect AS bygger mobilnettverk for operatgrene i Norge. UBConnect er bevisst sitt sosiale
ansvar og har som klar ambisjon @ kombinere sunn forretningsdrift med et tydelig ansvar for
samfunn, anstendige arbeidsforhold og grunnleggende menneskerettigheter. UBConnect er eid av
Transtema og inngar i konsernets compliance program. Programmet og bedriftens retningslinjer,
prosesser og rutiner sikrer at UBConnect oppfyller kravene i Apenhetsloven. Denne redegjgrelsen
oppfyller kravet i Apenhetsloven § 5 a

UBConnect kjgper tjenester fra bade norske og utenlandske leverandgrer og har etablert et system
for a sikre gode arbeidsforhold i leverandgrkjeden. UBConnect utfgrer aktsomhetsvurderinger
overfor leverandgrer og forretningspartnere for a identifisere risiko for potensiell negativ pavirkning
pa de omrader dpenhetsloven omfatter. UBConnect har ogsa implementert rutiner og kontroller for &
unnga de potensielle negative konsekvensene.

UBConnect kobler risiko til kategorier av leverandgrer blant annet basert pa bransje,
produkt/tjeneste og geografisk tilhgrighet, og gjennomfgrer tiltak basert pa dette. Sentrale tiltak
omfatter

e Signering av avtaler som palegger leverandgrene a fglge selskapets Supplier Code of Conduct

e Revisjoner bade ute i felt og fra kontor basert pa en risikobasert tilnaerming for a sikre
etterlevelse av lover, forskrifter og etiske retningslinjer

e Krav om elektronisk timeregistrering for leverandgrers ansatte og oppfglging pa at dette
gjennomfgres

e Kontroll av leverandgrers ansatte sine boforhold

e Dedikert varslingskanal, som sikrer anonymitet og som er pa flere sprak, er for 3 varsle om
forhold som bryter med lovverk og selskapets retningslinjer

e Lgpende intern oppleering av ledere og medarbeidere i dpenhetsloven og de verktgy
UBConnect bruker for & sikre etterlevelse.

UBConnect ble i 2022, som fgrste telekomentreprengr, medlem av Fair Play Bygg Norge.
Organisasjonen er et topartssamarbeid mellom arbeidsgiver- og arbeidstakersiden og jobber for 3
avdekke og bekjempe arbeidslivskriminalitet i bygg- og anleggsbransjen. Medlemskapet oppleves
som positivt av UBConnect og bidrar til ytterligere styrke UBConnect sitt arbeid med & hindre sosial
dumping.

UBConnect har per dags dato ikke identifisert avtaler med faktiske negative konsekvenser, eller
vesentlig risiko for negative konsekvenser (jf. Apenhetsloven § 5 bokstav b og c).

Baerum, den 30.06.2023

Henning Sveder Tobias Martinsson
Styreformann Styremedlem

Signert HS, TM, ME, AS, LB




Magnus Eriksson Age Saxlund
Styremedlem Styremedlem

Lasse Bjgrgan
Daglig leder og styremedlem

Transaksjon 092221155574 Signert HS, TM, ME, AS, LB




