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SAUDE

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Aviso (extrato) n.° 16660/2020

Sumario: Procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, por
tempo indeterminado, para ocupacgao de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado
no mapa de pessoal do Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P., na cate-
goria de técnico superior das areas de diagnostico e terapéutica — area de andlises
clinicas e de saude publica.

Procedimento concursal comum para constituigao de vinculo de emprego publico, por tempo inde-
terminado, para ocupacgao de um posto de trabalho, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal
do Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, l. P., na categoria de técnico superior das
areas de diagnostico e terapéutica — area de analises clinicas e de saude publica.

Para efeitos do disposto nos n.°*1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-
-se publico que, por despacho do Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Nacional de
Saude Doutor Ricardo Jorge, IP, (INSA) Dr. Fernando de Almeida, de 7 de janeiro de 2020,
no ambito das suas competéncias, se encontra aberto pelo periodo de 15 dias uteis, a contar
da data de publicacao do presente Aviso no Diario da Republica, o procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de técnico superior das
areas de diagnostico e terapéutica — area de analises clinicas e de saude publica, do mapa
de pessoal do INSA na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado.

1 — Nivel habilitacional: licenciatura em analises clinicas e saude publica ou ciéncias biomé-
dicas laboratoriais.

2 — |dentificacdo e caraterizagdo do posto de trabalho: as fungdes a desempenhar
enquadram-se no ambito das competéncias inerentes ao Departamento de Promogao da
Saude e Prevencao de Doencas Nao Transmissiveis, nomeadamente o desenvolvimento de
atividades laboratoriais na area da hematologia, quimica, imunologia, biologia e genética tendo
como requisitos minimos:

Aplicacdo das técnicas e métodos analiticos adequados com fins de diagnéstico e de rastreio;

Validagao técnica de ensaios;

Preparagéo do utente para a execugdo de exames, assegurando a sua vigilancia durante os
mesmos;

Colheita de materiais biolégicos;

Gestao, aprovisionamento e manutencado dos materiais/reagentes e equipamentos com que
trabalha;

Colaboragao na elaboragao e permanente atualizagdo das bases de dados da sua unidade,
bem como de outros elementos estatisticos existentes na mesma, quando aplicavel;

Colaboragao na manutencao e atualizagédo do sistema de Gestao da Qualidade nomeadamente
na elaboracdo e atualizacdo de procedimentos ensaios e instrugbes de trabalho inerentes bem
como da monitorizagdo constante dos resultados do controlo interno e da AEQ (avaliagéo externa
da qualidade) através de tratamento estatistico apropriado;

Integracédo em juris de concursos;

Articulacao da sua atuagao com outros profissionais de saude, para a prossecucao eficaz dos
cuidados de saude;

Avaliagao do desempenho dos outros profissionais da carreira, quando aplicavel;

Colaboragao em projetos multidisciplinares de pesquisa e investigagao;

Colaboragao na orientagao de estagios profissionais no ambito da sua carreira.
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3 — Apublicitagéo integral do presente procedimento concursal encontra-se disponivel na Bolsa
de Emprego Publico, em www.bep.gov. pt e na pagina eletrénica do INSA em www.insa.min-saude.pt,
na funcionalidade “Institucional — instrumentos de gestao — recrutamento — procedimentos con-
cursais”.

6 de outubro de 2020. — A Diretora de Gestao de Recursos Humanos, Paula Caires da Luz.
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