Opgroeien

N

VLAAMSE REGERING INVESTEERT 270 MILJOEN EXTRA IN DE
KINDEROPVANG

De Vlaamse regering kondigde in haar septemberverklaring
een budgetverhoging van 270 miljoen euro voor de

kinderopvang aan. Deze investering gaat naar een lagere R Gelik speelveld
) L. erlaging ratio Versterking groeps-
ratio, extra plaatsen en naar de mensen die in de én gezinsopvang

kinderopvang werken. We zetten de aangekondigde
maatregelen op een rijtje.

Meer plaatsen Flankerende
maatregelen

Zodra we informatie over de concrete toepassing hebben,
zullen we jou zo snel mogelijk informeren.

Bruno Vanobbergen: “Kinderbegeleiders geven het beste van zichzelf. Hun steun en
inzet is cruciaal in die eerste duizend dagen in het leven van een kind. De verlaging
van de kindratio zorgt voor meer aandacht voor elk kind en voor minder stress en
druk op de schouders van kinderbegeleiders. Het is goed dat de bestaande
kinderopvanginitiatieven versterkt worden en kunnen rekenen op meer middelen. Ook
dit geeft zuurstof. Opgroeien engageert zich om alle investeringen zo snel mogelijk te
kunnen toekennen en mee te blijven bouwen aan de toekomst van de kinderopvang.”

VERLAGING VAN DE RATIO

De Vlaamse Regering verlaagt de werkdruk in de kinderopvang door een eerste stap te zetten en de
kindratio aan te passen naar:

e 1begeleider per 5 kinderen in groepen met enkel baby’s;
e 1begeleider per 8 oudere kinderen;

e 7 kinderen in gemengde groepen.

De ratio bij onthaalouders verlaagt naar 1 begeleider per 7 kinderen.

De aanpassing gaat in vanaf 2024. Zodra de concrete modaliteiten zijn bepaald, zullen we jou informeren.
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e De opvang zal tijd krijgen tot 1 januari 2027 om zich aan te passen.

e De extra budgetten moeten gebruikt worden voor de inzet van extra kinderbegeleiders om op ieder
moment van de dag de ratio te kunnen garanderen.

e Door de krapte op de arbeidsmarkt kan het moeilijk zijn om in een eerste fase extra medewerkers te
vinden. Daarom is het in de overgangsperiode tot 2027 ook mogelijk om logistieke helpers aan te
trekken. Dit kan tot maximum 25% van het aantal personeelsleden. Zo kan de werkdruk voor de
kinderbegeleiders al verminderd worden wanneer men op korte termijn geen bijkomende
kinderbegeleiders vindt.

e Er moet een duidelijke taakverdeling zijn tussen de logistieke helpers en de kinderbegeleiders.

o Kinderbegeleiders nemen de taken op die een toegevoegde pedagogische waarde hebben.
o De logistieke helpers kunnen instaan voor ondersteunende taken zoals bestellingen doen, eten
bereiden, opruimen enz.

e De logistieke medewerkers kunnen ook een traject volgen naar een duurzame tewerkstelling als
kinderbegeleider.

VERSTERKING VAN DE GEZINS- EN GROEPSOPVANG EN EEN GELIJK

Onthaalouders zijn zeer waardevol voor de kinderopvang omwille van hun lokale nabijheid en
kleinschaligheid.

e De onkostenvergoeding voor aangesloten onthaalouders verhoogt met 2,83 euro per kind per
volle dag. Voor zelfstandige onthaalouders wordt er een vergelijkbare verhoging uitgewerkt door
een stijging van het bedrag van hun basissubsidie.

e 350 onthaalouders kunnen overstappen naar het werknemersstatuut. Dit statuut zorgt voor een
stabiel inkomen dat niet meer afhankelijk is van het aantal aanwezige kinderen en voor betere sociale
rechten.

e Onthaalouders krijgen een investeringspremie van 3000 euro.

o Beginnende onthaalouders kunnen dit gebruiken om hun woning in te richten voor
kinderopvang.

o Andere onthaalouders komen hiervoor in aanmerking wanneer zij hun infrastructuur willen
vernieuwen.

o Onthaalouders die deze premie vragen moeten hun kosten kunnen bewijzen.
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e De basissubsidie voor groepsopvang die aan vrije prijs werken (trap 1) verhoogt naar 3.000 euro
per plaats per jaar.

e Eris budget voorzien voor opvanginitiatieven die na de laatste oproep niet konden omschakelen van
de basissubsidie naar de subsidie met inkomenstarief. 5176 extra plaatsen die aan de voorwaarden
van de oproep voldeden, zullen kunnen overstappen. Omdat de basissubsidie verhoogt, krijgen zij de
vrije keuze om toch in trap 1 te blijven.

5.000 NIEUWE PLAATSEN

Er komen 5.000 nieuwe opvangplaatsen, zowel plaatsen met subsidie inkomenstarief als plaatsen met de
basissubsidie.

Hilde Crevits en minister van Werk Jo Brouns zetten een systeem op waarbij bedrijven kunnen investeren
in extra plaatsen in bestaande créches, in de buurt van hun werknemers. Zo wordt het aantal
beschikbare plaatsen uitgebreid en hebben ouders dichtbij huis opvang. Het bedrijf hoeft dan zelf geen
grote investering doen in een eigen créche en kan de kosten fiscaal inbrengen. Kinderopvang via bedrijven
is voor de werkgevers een extra troef op de krappe arbeidsmarkt.

Als ouders werken, dan hebben ze vandaag al voorrang voor kinderopvang, maar de voorrangsregels
voor ouders zullen duidelijker worden.

De modaliteiten worden nog uitgewerkt. We streven hierbij naar een beperkte administratieve last voor de
kinderopvanglocaties.

FLANKERENDE MAATREGELEN

Als er ernstige indicaties zijn dat de veiligheid en gezondheid van de kinderen in het gedrang zijn, zal
Opgroeien de vergunning schorsen uit voorzorg. Want de veiligheid van kinderen komt op de eerste
plaats. Tijdens de schorsing wordt onderzocht wat er aan de hand is. Na onderzoek kan blijken dat een
organisator van kinderopvang geen schuld had aan een incident waardoor deze werd gesloten uit
voorzorg. In dat geval zal de organisator een financiéle compensatie krijgen.

TIMING

e De omschakeling van trap 1 naar trap 2 (oproep vorig jaar) kan al in 2023.

e Alle andere maatregelen starten in 2024.
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Op basis van de aanbevelingen van de onderzoekscommissie kinderopvang, werkten experten, werkgevers
en vertegenwoordigers van de sector de voorbije maanden hard samen aan een langetermijnplan voor
de kinderopvang. Wat is er nodig voor de kinderopvang en wat moet er nog gebeuren om de opvang nog
sterker te maken? De toekomstgroep zal het definitieve plan in het voorjaar van 2024 voorstellen.

De investeringen zijn een grote stap vooruit. Voor onze allerkleinsten en voor de
mensen die elke dag het beste van zichzelf geven om hen liefdevol op te vangen. Maar
het werk is nog niet af, volgend voorjaar zal ik samen met de toekomstgroep een
meerjarenplan op tafel leggen.” - Vlaams minister van Welzijn, Volksgezondheid en
Gezin Hilde Crevits

Persbericht van minister Crevits
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https://www.hildecrevits.be/nieuws/vlaamse-regering-investeert-in-extra-kwaliteit-in-de-kinderopvang-en-verlaagt-ratio-naar-5-babys-per-begeleider-/
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